Narodny projekt Podpora opatrovatel'skej sluzby, ITMS2014+ kéd: 312041A137

ZMLUVA O SPOLUPRACI
CiSLO ZMLUVY: N JC(EC/ATCC L
Clanok 1
1.1. ZMLUVNE STRANY

1.1.1. Implementacéna agentiira Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

hazov: Implementacna agentura Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitélska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICo: 30854687

DIC: 2021846299

konajuci: Ing. Martin Ruzicka, generainy riaditel

(dalej len ,IA MPSVR SR“)

1.1.2. Poskytovatel opatrovatel'skej sluzby

nazov: Mesto Snina

sidlo: Strojarska 2060/95, 06901 Snina
konajuci: Ing. Stefan Milovéik

ICO: 00323560

DIC: 2020794666

banka: V3eobecna dverova banka, a.s.

cislo uctu (vo formate IBAN): .SK6302000000000022922532
(dalej len ,poskytovatel opatrovatelskej sluzby*)

uzatvaraju tdato Zmluvu o spolupréaci v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 513/1991 Zb.").

1.2. Tato Zmluva o spolupraci vratane vsetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,Zmluva“. IA
MPSVR SR a poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju dalej spolo¢ne
aj ako ,,Zmluvné strany".

1.3. Vzajomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR SR a poskytovatelom opatrovatelskej sluzby sa
riadia Zmluvou, vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni, vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurdpskej unie. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu dalej spravovat Priruckou pre
spolupracujice subjekty zapojené do narodného projektu Podpora opatrovatelskej sluzby v
aktualnom zneni (dalej len ,Prirucka pre spolupracujice subjekty”), ktord vydava a zverejiiuje |1A
MPSVR SR.

Clanok 2 Predmet a ticel zmluvy

2.1. Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA MPSVR SR
a poskytovatelom opatrovatelskej sluzby pri implementacii narodného projektu Podpora i
opatrovatel'skej sluzby financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu a Statneho
rozpo¢tu na spolufinancovanie, v ramci operacného programu Ludské zdroje (dalej len ,NP POS*

Ctrrana 1/12




y

2bo .progekt”).

2.2. 1A MPSVR SR sa zavazuje, Ze bude poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby refundovat financné
prostriedky za vykon opatrovatelskej sluzby v mesacnych intervaloch prostrednictvom
nenavratného financného prispevku, najneskdr do konca mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v
ktorom poskytovatel opatrovatel'skej sluzby predloZil kompletni dokumentéciu, a to v stlade s touto
Zmiuvou, so vietkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje, s platnymi a G¢innymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenske] republiky a prévnymi aktmi Eurdpskej Unie (dalej ,pravne
predpisy SR a EU“).

2.3. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavazuje zamestnavat opatrovatelky , a to v pocte a za
podmienok uréenych touto Zmluvou, Stanoviskom o schvéleni poltu opatrovateliek a Priru¢kou pre
spolupracujlce subjekty.

Clanok 3 Vieobecné povinnosti

3.1. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavazuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol
vykon opatrovatel'skej sluzby realizovany riadne, v€as a v silade s jej podmienkami a podmienkami
uréenymi v Priru¢ke pre spolupracujlce subjekty a postupovat pri realizacii opatrovatel'skej sluzby s
odbornou starostlivostou.

3.2. Poskytovatel' opatrovatelskej sluzby sa zodpoveda IA MPSVR SR za realizaciu opatrovatelskej
sluzby v celom rozsahu, bez ohladu na osobu, prostrednictvom ktorej opatrovatelskd sluzbu
vykonava. :
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34 Peshylowatel' opatrovatefskej slhuzby je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v sivislosti s
realizaciou predmetu a UCelu tejto Zmluvy s tretimi stranami; pre Gcely tejto zmluvy sa tretimi
stranami rozumeju opatrovatefky a prijimatelia socidinej sluzby (dalej aj , klienti/klientky”) vyhradne
v pisomnej forme, ak sa zmluvné strany nedohodnd inak.

Clanok 4 Povinnost poskytovat informacie

4.1. Poskytovatel' opatrovatelskej sluzby je povinny na Ziadost IA MPSVR SR bezodkladne predlozit
informacie a dokumentdciu suvisiacu s charakterom a postavenim poskytovatela opatrovatelskej
sluzby, s realizéciou opatrovatelskej sluzby a aktivitami vykondvanymi opatrovatelkami v ramci
podpory opatrovatelskej sluzby.

4.2. Poskytovatel opatrovatel'skej sluzby je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a tGplnost
vsetkych informacii poskytovanych IA MPSVR SR.

Clanok 5 Nenavratny finanény prispevok

5.1. Zmluvné strany sa dohodli, ze nendvratny finanCny prispevok je mozné poskytnut len za
predpokladu, Ze poskytovatel' opatrovatelskej sluzby nefinancoval tie isté naklady spojené s
vykonom opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach aj prostrednictvom inych
zdrojov, v dosledku ¢oho by dochadzalo k dvojitému financovaniu. Toto poskytovatel
opatrovatelskej sluzby potvrdzuje ¢estnym vyhlasenim.

5.2. Vyska poskytnutého nendvratného finanCného prispevku na vykon opatrovatelskej sluzby




p frtovatelovi opatrovatel'skej sluzby je nasobkom jednotkovej sumy 507 eur, resp. 253 eur a
PgCtu pracovnych miest opatrovateliek v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny &as,
resp. polovi¢ny tyzdenny pracovny cas, na ktorych bol uskutocneny vykon opatrovatelskej Cinnosti v
pozadovanom rozsahu fondu pracovného Casu v danom mesiaci.

5.3. Zmluvné strany sa dohodli na nasledujicom:

a) pocet opatrovateliek, zamestnanych poskytovatelom opatrovatelskej sluzby, za vykon ktorych IA
MPSVR SR poskytuje nenavratny financny prispevok v zmysle tejto Zmluvy, je ureny Stanoviskom o
schvalenom pocte opatrovateliek vydanym IA MPSVR SR; A MPSVR SR pri schvalovani poctu
opatrovateliek vychadza z limitov projektu, zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujice subjekty;
IA MPSVR SR urCuje pocCet opatrovateliek Stanoviskom o schvaleni poctu opatrovateliek alebo
Stanoviskom o0 neschvéleni pozadovaného poltu opatrovateliek, ktoré zasiela elektronicky
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby na e-mailova adresu, ktord si poskytovatel opatrovatelskej
sluzby uviedol v Ziadosti o zapojenie sa do projektu; pokial poskytovatel' opatrovatelskej sluzby
neméa elektronicky dorucené stanovisko o schvalenom pocte opatrovateliek, nevznikd mu pravny
narok na zaradenie opatrovateliek do vykonu v rdmci projektu; ani na uhradenie nenavratného
finan¢ného prispevku; schvélené opatrovatelky poskytovatela opatrovatelskej sluzby musia zacat
vykon opatrovatel'skej sluzby od prvého dita mesiaca nasledujiceho po mesiaci, kedy bolo dorucené
Stanovisko o schvéaleni poctu opatrovateliek od IA MPSVR SR poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby;
v pripade, Ze schvalend opatrovatelka nebude zaradend do vykonu opatrovatelskej sluzby od
prvého dna nasledujiceho mesiaca,. nevznikd poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby pravo ani
pravny narok na obsadenie pozicie v nasledujicich obdobiach a v pripade zaujmu musi opatovne
poZiadat o schvélenie poctu opatrovateliek opatovnym vyplnenim elektronického formulara , Ziadost
o schvélenie poctu opatrovateliek” na webovom sidle IA MPSVR SR. V pripade vzniku nejasnosti
a/alebo rozporov medzi Zmluvnymi stranami a spravnosti pestupu v okolnostiach pripadu podla
predchadzajlcej vety, je urCujice stanovisko IA MPSVR SR, ktoré mdze predloZit poskytovatelovi
opatrovatel'skej sluzby;

b) pocet opatrovateliek, poskytujicich opatrovatel'ské sluzby v obci, meste alebo prislusnej mestskej
Casti zavisi od pocCtu osdb s ndrokom na poskytnutie opatrovatel'skej sluzby - prijimatelov sociélnej
sluzby:;

c) v pripade poziadavky poskytovatela opatrovatelskej sluzby o zvySenie pocCtu opatrovateliek,
zamestnanych poskytovatelom opatrovatel'skej sluzby, na vykon ktorych IA MPSVR SR poskytuje
nendvratny financny prispevok v zmysle tejto Zmluvy, je poskytovatel' opatrovatel'skej sluzby
povinny poZiadat vyplnenim elektronického formulara ,Ziadost o schvélenie po¢tu opatrovateliek”
na webovom sidle IA MPSVR SR;

d) v pripade nepritomnosti opatrovatelky, na ktord bolo v rdmci projektu vytvorené pracovné miesto
(napr. z dovodu praceneschopnosti, oSetrovania clena rodiny, Cerpania dovolenky a pod.),
poskytovatel' opatrovatelskej sluzby je povinny zabezpelit vykon opatrovatel'skej sluzby inou
osobou, plne spdsobilou pre vykon opatrovatelskej sluzby v zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o
socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 448/2008 Z. z.”).

5.4. 1A MPSVR SR sa zavazuje poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby poskytnat nendvratny financny
prispevok na néklady podla tohto &lanku, ak spiftaji podmienky opravnenosti nékladov podla &lanku
7 tejto Zmluvy.

5.5. Zmluvné strany sa dohodli, ze IA MPSVR SR bude poskytovat nenavratny financny prispevok
poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby v mesacnych intervaloch, do konca mesiaca nasledujuceho
po mesiaci, v ktorom poskytovatel' opatrovatelskej sluzby predloZil kompletnd dokumentéciu, na




ozenie ktorej je v zmysle tejto Zmluvy, Prirucky pre spolupracujice subjekty a na ne
dvazujucich dokumentov povinny.

5.6. Zmluvné strany sa dohodli, Ze nenavratny financny prispevok podia tohto ¢lanku je mozné
poskytnut, len ak su véetky podmienky poskytovania nenavratného finan¢ného prispevku, uvedené v
tejto Zmluve, spinené pocas celého posudzovaného kalendarneho mesiaca.

Clanok 6 Realizdcia opatrovatel'skej sluzby

6.1. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby obsadzuje pracovné miesto opatrovatelky a realizuje
opatrovatelskd sluzbu v silade s touto Zmluvou a Priru¢kou pre spolupracujice subjekty.

6.2. Poskytovatel opatrovatel'skej sluzby sa zavazuje, Ze pracovnopravny vztah s opatrovatelkou
bude zaloZeny pracovnou zmluvou v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon ¢. 311/2001 Z. z.“), a to na ustanoveny tyzdenny pracovny
¢as - 37,5 hod., 40 hod. alebo 42,5 hod., resp.1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného Casu, ak
kolektivna zmluva neustanovuje inak.

6.3. Povinnost poskytovatela opatrovatelskej sluzby plnit voci opatrovatelkdm, poskytujicim
opatrovatelské sluzby na zdklade tejto Zmluvy, dariové a odvodové povinnosti, stanovené platnou
pravnou dpravou, najma jeho povinnost platit socidlne poistenie, preddavky na verejné zdravotné
poistenie a prispevky na starobné déchodkové sporenie, nie je touto Zmluvou dotknuta.

6.4. Opatrovatelka vykondva opatrovatelsk( .cinnost podla pracovnej naplne, ktora je
konkretizaciou druhu prace, dojednaného v prislusnej pracovnej zmluve medzi opatrovatelkou a
poskytovatel'om opatrovatel'skej sluzby a v stlade so zakonom &. 448/2008 Z. z..

Clanok 7 Opravnenost nakladov -

7.1. Opravnenymi  ndkladmi sd naklady na poskytovanie vykonu opatrovatelskej sluzby
klientom/klientkdm, ktor( vykondavaju opatrovatelky.

7.2. V projekte bude zo strany IA MPSVR SR preplacany poskytovatelom opatrovatelskej sluzby
nenavratny financny prispevok na vykon opatrovatelky vo vyske 507 eur, resp. 253 eur za
predpokladu spinenia nasledujicich podmienok:

1. poskytovatel opatrovatelskej sluZby realizoval opatrovatel'sku sluzbu a tdto skutocnost preukdzal
¢estnym vyhldsenim predloZzenym v silade s Priruckou pre spolupracujlice subjekty; realizacia
opatrovatel'skej sluzby zacala vZdy od 1. kalendarneho dna v mesiaci;

2. vykonanou kontrolou u poskytovatela opatrovatelskej sluzby, ktord sa vykona v mesacnej
periodicite, neboli zistené nedastatky tykajlce sa rozsahu vykonu opatrovatelskej sluzby (t. j. poctu
odpracovanych hodin a kvalifika¢nych predpokladov opatrovatelky, resp. jej nahradnicky) a vykon
opatrovatelskej sluzby bol po ukonleni daného kalendarneho mesiaca potvrdeny regionalnym
koordinatorom; doklady o vykonani kontroly ma IA MPSVR SR k dispozicii, resp. ich uchovava;

3. opatrovatelka bola potas svojej nepritomnosti zastdpena nahradnitkou, ktoré spliiala kvalifikainé
predpoklady, a tato vykonala opatrovatel'skd sluzbu;

4. opatrovatelka ma uzatvorend pracovnu zmluvu s poskytovatelom opatrovatelskej sluzby na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas, resp. ¥ ustanoveného tyZdenného pracovného &asu, pricom v
pripade jej zastipenia nahradnitkou sa akceptuje aj zmluva uzatvorenad inak (napr. uzatvorend
dohoda o vykonani prace, pracovna zmluva na kratsi pracovny ¢as a pod.);

5. naklady uplathované zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby wvznikli najskér v dni
nasledujicom po dni, v ktorom Zmluva nadobudla Gcinnost;




Cet neodpracovanych hodin z piného fondu pracovného ¢asu v danom mesiaci na pracovné
esto u poskytovatela opatrovatel'skej sluzby z dévodu délezitych osobnych prekazok v praci, resp.
‘Cerpania dovolenky bol 16 a menej hodin, z 1/2 fondu pracovného Casu v danom mesiaci bol 8 a
menej hodin;

7. prekadzky na strane zamestnavatela v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. trvali 30 alebo menej za
sebou iducich kalendarnych dni;

8. medzi opatrovatelkou a opatrovanym nie je vzajomna vyZzivovacia povinnost v silade s platnym
pravnym poriadkom SR;

9. opatrovatelka a opatrovany nebyvaju spolu v jednej domacnosti;

10. jedna podporena opatrovatelka moéze mat uzatvorené pracovné Uvazky v ramci NP POS
zodpovedajlice najviac jednému pracovnému pomeru na ustanoveny tyzdenny pracovny as v
zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z,;

11. opatrovatelka neprekrocCila pracovny ¢as maximalne 12 hodin/den za vSetky pracovné Uvazky
kumulativne, t. j. za vSetky pracovné pomery, dohody mimo pracovného pomeru a
Statnozamestnanecky pomer;

12. vykon opatrovatel'skej sluzby nie je poskytovany so ziskom a tie isté naklady na vykon
opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach neboli financované zaroven aj
prostrednictvom inych zdrojov, v désledku ¢oho by dochadzalo k dvojitému financovaniu,

7.3. Za vykon opatrovatel'skej sluzby v pozadovanom rozsahu sa povazuje:

1. vykon v rozsahu piného fondu pracovného Casu s akceptovanim 16 neodpracovanych hodin
mesacne, resp. ¥ fondu pracovného Casu s akceptovanim 8 neodpracovanych hodin mesacne z
dévodu dovolenky, déleZitych osobnych prekazok v praci na strane zamestnanca ; poskytovatel
opatrovatelskej sluzby je povinny zdokladovat, v pripade nepritomnosti opatrovatefky, Ze
opatrovatel'ska sluzba bola poskytnuta, s vynimkou max. 16 hodin pri plnom pracovnom Gvazku a 8
hodin pri poloviCnom pracovnom uvazku v pripadoch dolezitych osobnych prekazok v prad v
zmysle § 141 zikona C. 311/2001 Z. z, resp. Cerpania dovolenky; v pripade rownomeme
rozvrhnutého fondu pracovného-casu sa Statne sviatky a dni pracovného pokoja neuvadzaju v
Cestnom vyhlaseni do odpracovaného Casu v ramci daného mesiaca, alebo

2. Cas, ked opatrovatelka nemoéze vykondvat pracu pre prekazky na strane zamestnavatela , a to za
podmienky, ze vznik tejto skutoCnosti (napr. hospitalizacia, umiestnenie v zariadeni socidlnych
sluzieb alebo Umrtie klienta) spdsobi, Zze prekazka na strane zamestnavatela trva 30 alebo menej za
sebou nasledujlcich kalendarnych dni, alebo

3. ¢as nevyhnutny na presun opatrovatelky medzi jednotlivymi klientmi, ako aj ¢as nevyhnutny na
¢innosti, spojené s plnenim si povinnosti zamestnanca, napr. vykonanie zdznamu v evidencii
pracovného Casu, odovzdanie pracovnych vykazov a inych dokumentov potrebnych k spracovaniu
miezd, prevzatie, alebo odovzdanie osobnych ochrannych pracovnych pomécok a pod.,

4. vykon opatrovatelskej sluzby opatrovatelkou, resp. jej nahradnitkou, spifiajicou kvalifikagné
predpoklady podla platnych pravnych predpisov.

7.4. Za opravneny vydavok nemozno uznat vydavok podla ¢lanku 5, ak:

1. poskytovatel opatrovatelskej sluzby nerealizoval vykon opatrovatel'skej sluzby v sulade s
podmienkami Zmluvy a/alebo tuto skutoCnost nepreukazal cestnym vyhlasenim predloZzenym v
sulade s Priruckou pre spolupracujuce subjekty;

2. rozsah vykonanej opatrovatel'skej sluzby nebol potvrdeny po ukonceni daného kalendarneho
mesiaca regionalnym koordinatorom;

3. opatrovatel'skd sluzbu pocas nepritomnosti opatrovatelky nevykonala kvalifikovana nahradnicka,
okrem skutocnosti, ked pocCet neodpracovanych hodin z piného fondu pracovného Casu v danom
mesiaci na pracovné miesto u poskytovatel'a opatrovatelskej sluzby z dévodu délezitych osobnych
prekaZok v praci na strane zamestnanca, resp. cerpania dovolenky bol 16 a menej (resp. 8 a menej)




, a ked prekdzky na strane zamestnavatela v zmysle zékona ¢. 311/2001 Z. z. trvali 30 alebo
enej za sebou iducich kalendarnych dni a podmienok Uhrady transferu zo strany IA MPSVR SR;

4. opatrovatelka nemd uzatvorenu pracovnli zmluvu s poskytovatelom opatrovatel'skej sluzby na
ustanoveny tyzdenny pracovny Cas, resp. na ¥ ustanoveného pracovného ¢asu; to neplati v pripade
néhradnicky, ktora ju pocas nepritomnosti zastupovala;

5. naklady uplatiiované zo strany poskytovatela opatrovatelskej sluzby vznikli pred nadobudnutim
Ucinnosti Zmluvy;

6. potet neodpracovanych hodin z plného, resp. polovi¢ného fondu pracovného ¢asu v danom
mesiaci na pracovné miesto u poskytovatela opatrovatelskej sluzby z dovodu délezitych osobnych
prekazok v praci na strane zamestnanca, resp. ¢erpania dovolenky bol viac ako 16, resp. 8 hodin;

7. prekazky na strane zamestnavatela trvali viac ako 30 za sebou idicich kalendarnych dni;

8. medzi opatrovatelkou a opatrovanym je vzajomna vyzZivovacia povinnost v sulade s platnym
pravnym poriadkom SR;

9. opatrovatelka a opatrovany byvaju spolu v jednej domacnosti;

10. jedna podporend opatrovatelka méa uzatvorené pracovné Uvazky v rdmci NP POS zodpovedajuce
viac ako jednému pracovnému pomeru na ustanoveny tyzdenny pracovny €as v zmysle zakona C.
311/2001 Z. z,;

11. opatrovatelka prekrocila pracovny ¢as maximalne 12 hodin/defi za vSetky pracovné Uvazky
kumulativne, t. j. za vSetky pracovné pomery, dohody mimo pracovného pomeru a
Stadtnozamestnanecky pomer;

12. vykon opatrovatel'skej sluzby je poskytovany so ziskom a tie isté naklady na vykon
opatrovatelskej sluzby na podporenych pracovnych miestach boli financované zaroveh aj
prostrednictvom inych zdrojov, v dosledku ¢oho dochadzalo k dvojitému financovaniu.

7.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze za opravnené vydavky je mozné povazovat vydavky podla Clanku
5 tejto Zmluvy, ktoré vznikli najskor od 1. dna nasledujuceho mesiaca po nadobudnuti G¢innosti tejto
Zmiuvy. ak bola spinena pocmienka podla Clanku 7 odsek 7.1 tejto Zmluvy.

Clanok 8 Kontrola vykonu opaérﬁva’tel’skej sluzby

8.1. Poskytovatel opatrovatelskej sluZzby je povinny realizovat vykon opatrovatelskej sluzby s
odbornou starostlivostou v silade so zakonom ¢. 448/2008 Z. z. a v sulade s Priruckou pre
spolupracujlce subjekty.

8.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze |IA MPSVR SR prostrednictvom poverenych zamestnancov bude
kontrolovat vykon opatrovatelskej sluzby v kazdom mesiaci jej realizcie podla Priru¢ky pre
spolupracujuce subjekty.

8.3. V pripade, ak IA MPSVR SR zisti nevykonavanie opatrovatelskej sluzby v sulade s touto
Zmluvou a Priruc¢kou pre spolupracujuce subjekty, je IA MPSVR SR opravnena:

a) nezaplatit nendvratny finan®ny prispevok;

b) ukoncit Zmluvu dohodou alebo odstipenim od Zmiuvy.

Clanok 9 Komunikdcia zmluvnych stran a pocitanie lehot

9.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna zédvazna komunikacia sdvisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat verejnou poStovou sietou ako preukazatelne dorucend (prostrednictvom doporucene;j
zasielky) v sulade s podmienkami stanovenymi zdkonom €. 324/2011 Z. z. o poStovych sluzbédch a o
zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov; platnost zékona ¢. 305/2013 Z.
z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti orgédnov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov tym nie je dotknuta.




Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si zmluvna strana neprevezme zésielku zasielanu
porucenou postou a ulozenl na poste, piaty den od uloZenia na poste sa bude povazovat za den
dorucenia zasielky, aj ked' sa adresdt o obsahu uloZenej zasielky nedozvedel. Pokial nemozZno
zasielku dorucit adresatovi a zasielka nebola uloZzena na poste, odosielatel zaslanie zopakuje. Ak ani
na druhy pokus nemozno zésielku adresatovi dorucit a zésielka nebola ulozena na poste, povazuje sa
za doru¢eni momentom jej vratenia odosielatelovi.

9.3. Vzdjomna zdvazna komunikacia zmluvnych stran slvisiaca s touto Zmluvou méze prebiehat v
elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, ako aj prostrednictvom zavazne platnych formuldrov
na webovom sidle |A MPSVR SR, pricom zmluvné strany budd vzajomne, pre zavaznu elektronicku
formu komunikacie, pouzivat tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR SR: nppos@ia.gov.sk
Poskytovatel opatrovatelskej sluzby: miroslava.spitalikova@snina.sk

Zmluvné strany su povinné dodrzat konkrétnu formu komunikacie stanovenu Priruckou pre
spolupracujice subjekty, v pripadoch, kedy je stanovena.

9.4. Zmluvné strany sa dohodli, ze vzadjomna komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku.

9.5. Pre pocitanie lehot plati, Ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked doslo k skutocnosti
ur€ujucej zaciatok plynutia lehoty.

9.6. Lehoty urcené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov koncia sa uplynutim toho dia, ktory sa
svojim oznacenim zhoduje s diiom, ked doslo k skutocnosti_urcujucej zaciatok lehoty, a ak ho v
danom mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedel'u alebo
sviatok, je poslednym dniom lehoty najblizsi nasledujuci pracovny den.

9.7. Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty zésielka odovzda organu, ktory ma povinnost ju
dorucit alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 10 Kontrola a audit

10.1. Opravnené osoby na vykon kontroly su najma:

a) IA MPSVR SR a nou poverené osoby;

b) Riadiaci organ pre operacny program Ludské zdroje a nim poverené osoby;

c) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusnd Sprdva financnej kontroly, Certifikacny orgédn a nimi
poverené osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujlce organy a nimi poverené osoby;
e) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov;

f) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prislusnymi prdvnymi predpismi
SR a EU.

10.2. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby sa zavéazuje, ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany
opravnenych 0sob na vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU a tejto
Zmluvy.




. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny zabezpecit pri kontrole/audite pritomnost osob
dpovednych za realizaciu vykonu opatrovatel'skej sluzby, vytvorit primerané podmienky na riadne
a v€asné vykonanie kontroly/auditu a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit zacatie a riadny
priebeh vykonu kontroly/auditu.

10.4. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mozu vykonat kontrolu/audit u poskytovatela
opatrovatel'skej sluzby kedykolvek od podpisu Zmluvy az do 31.07.2028 vratane a poskytovatel je
povinny tento vykon kontroly strpiet.

Clanok 11 Uprava finanénych vztahov

11.1. IA MPSVR SR je povinna poskytnit poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby nendvratny financny
prispevok na opravnené vydavky podla Clanku 5 tejto Zmluvy a v zmysle Priru¢ky pre
spolupracujice subjekty do konca mesiaca nasledujuiceho po mesiaci, v ktorom poskytovatel
opatrovatel'skej sluzby predlozil kompletni dokumentéciu. Porusenie tejto povinnosti nenastava, ak
IA MPSVR SR poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby oznédmi, ze nendvratny financny prispevok
poskytne v neskorSom termine, ktory v oznameni uvedie.

11.2. Za den plnenia povinnosti podla odseku 11.1 tohto ¢lanku sa povazuje datum odpisu
finan¢nych prostriedkov z U¢tu IA MPSVR SR v prospech Gc¢tu poskytovatela opatrovatel'skej sluzby.

Clanok 12 Zmena Zmluvy

12.1. Zmluvu je mozné menit alebo dopifiat len ;na zéklade vzajomnej dohody oboch Zmluvnych
strén, pricom akékolvek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomného a ocislovaného
Dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.

12.2. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je povinny oznamit IA MPSVR SR vsetky zmeny a
skuto¢nosti, ktoré majd vplyv alebo sdvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spésobom
tejto Zmluvy tykaju alebo mozu tykat, a to aj v pripade, ak ma Poskytovatel opatrovatelskej sluzby
¢o i len pochybnost o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajucich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne
od ich vzniku.

12.3. Zmluvné strany sa dohodli a slhlasia, ze v pripade, ak doéjde k zmene Prirucky pre
spolupracujlce subjekty a touto zmenou nedbjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR uverejni nové
znenie Prirucky pre spolupracujice subjekty na svojom webovom sidle a o tejto skutocnosti
informuje poskytovatela opatrovatel'skej sluzby.

12.4. Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade, ak poskytovatel opatrovatelskej sluzby nebude
sthlasit so zmenou podla odseku 12.3 tejto Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne
upovedomit IA MPSVR SR o svojom nesuhlase; inak sa to povazuje =za suhlas poskytovatela
opatrovatelskej sluzby so zmenou.

12.5. Zmluvné strany sa dohodli a slhlasia, ze v pripade, ak déjde k zmene Prirucky pre
spolupracujice subjekty a touto zmenou dbjde k zmene textu Zmluvy, |IA MPSVR SR oznami
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby nové znenie zmenenych Clankov a zaroven zasle
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby Dodatok k Zmluve. Poskytovatel opatrovatelskej sluzby
podpisany Dodatok k Zmluve zasle IA MPSVR SR do 7 pracovnych dni od jeho prevzatia.

Clanok 13 Ukonéenie Zmluvy

13.1. Riadne ukonéenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktord bola Zmluva




orené podla Clanku 14 odsek 14.2 tejto Zmluvy.

13.2. Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu nastava dohodou zmluvnych stran alebo odstipenim
od Zmluvy.

13.3. Mimoriadne ukoncenie vztahu nastdva tiez ku driu zaniku zmluvného vztahu medzi IA MPSVR
SR a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR, zalozeného zmluvou o poskytnuti
nenavratného finan¢ného prispevku na narodny projekt Podpora opatrovatelskej sluzby C.
Z312041A137, uzavretej medzi IA MPSVR SR a Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky.

13.4. K mimoriadnemu ukoneniu zmluvného vztahu taktiez dochadza v pripade, ak nastane
skutocnost, uvedend v Clanku 12 bod 12.4 tejto Zmluvy, a to k poslednému dnu v mesiaci, v ktorom
sa poskytovatel opatrovatel'skej sluzby o zmene dozvie.

13.5. K mimoriadnemu ukonceniu zmluvného vztahu taktiez dochédza v pripade, ak poskytovatel
opatrovatel'skej sluzby nesdhlasi s Dodatkom k Zmluve podla Cldnku 12 odsek 12.5 tejto Zmluvy, a
to k poslednému dnu v mesiaci, v ktorom poskytovatel opatrovatel'skej sluzby dodatok obdrzal.

13.6. IA MPSVR SR moze mimoriadne ukoncit zmluvny vztah aj v pripade, ak neddjde k dohode o
navrhu IA MPSVR SR podla Clanku 8, odseku 8.3 v lehote uréenej v Clanku 9, odseku 9.6 tejto
Zmluvy, a to k poslednému dnu v mesiaci, v ktorom uplynie lehota na prijatie navrhu
poskytovatefom opatrovatelskej sluzby podlia Clanku 9,odseku 9.6.

13.7. Od Zmluvy moZe poskytovatel opatrovatel'skej sluzby alebo IA MPSVR SR odstupit v pripade
podstatného porusenia Zmluvy, nepodstatného porusenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR.

13.8. Porudenie Zmluvy je podstatné, ak strana porudujica Zmluvu vedela v ¢ase uzavretia Zmluvy
alebo v tomto Case bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Ucel Zmluvy, ktory vyplynul z jej
obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, ze druhd zmluvna strana nebude mat
zaujem na plneni povinnosti pri takom poruseni Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

13.9. Na Ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany poskytovatela opatrovatelskej
sluzby povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane poskytovatela opatrovatelskej sluzby, ktoré zédsadne
zmenia podmienky pinenia Zmluvy a vykonu opatrovatelskej sluzby a sUcasne nejde o okolnosti
vylucujice zodpovednost;

b) nepredkladanie Cestnych vyhidseni aspon tri po sebe nasledujice mesiace;

c) preukazané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie opatrovatelskej sluzby;

d) porusenie zavazkov vyplyvajucich z vecnej alebo ¢asovej realizacie opatrovatelskej sluzby a/alebo
nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby vyplyvaji zo

Zmluvy;

e) poskytnutie nepravdivych a zavadzajicich informécii, resp. neposkytovanie informacii v sulade s
podmienkami Zmluvy zo strany poskytovatela opatrovatel'skej sluzby;

13.10. V pripade podstatného porusenia Zmluvy je Zmluvna strana opravnend od Zmluvy odstupit




Zite, len Co sa o tomto poruseni dozvedela.

13.11. Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost vylu¢ujica zodpovednost, nepovazuje
sa to za podstatné poruSenie tejto zmluvy. Za okolnost vyluCujicu zodpovednost sa povazuje
prekazka, ktord nastala nezavisle od véle Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak
nemozno rozumne predpokladat, Ze by Zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky odvratila
alebo prekonala, a dalej Ze by v &ase vzniku zavézku tdto prekadzku predvidala. U¢inky vyluéujuce
zodpovednost si obmedzené iba na dobu, dokial trva prekazka, s ktorou su tieto Ucinky spojené.
Zodpovednost Zmluvnej strany nevyluCuje prekazka, ktord nastala az v Case, ked bola Zmluvnd
strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Zo strany
IA MPSVR SR sa za okolnost vylucujucu zodpovednost povazuje napriklad omeskanie s poskytovanim
finanénych prostriedkov poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby z dévodu uzatvorenia Stétnej
pokladnice, z dévodu pozastavenia platieb IA MPSVR SR zo strany Certifikacného organu, Riadiaceho
organu pre operacny program Ludské zdroje, iného kontrolného organu alebo Eurdpskej komisie.

13.12, Odstipenie od Zmluvy je Gclinné dnom dorucenia pisomného ozndmenia o odstupeni od
Zmluvy druhej Zmluvnej strane.

Clanok 14 Zaverecné ustanovenia

14.1. Zmluva nadobuda platnost diiom neskorsieho podpisu Zmluvnych stran a Ginnost v sulade s §
47a ods. 1 Obcianskeho zakonnika nadobuda diom nasledujucim po dni jej zverejnenia v
Centrélnom registri zmllv Implementacnou agenttrou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
SR. ‘ t

14.2. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, a to do 31. 7. 2018, z toho realizacia aktivity vykon
opatrovatelskej sluzby bude prebiehat do 30. 4. 2018. Zmluvné strany sa v sulade s
predchéadzajucou vetou tohto odseku dohodli, Ze za opravnené naroky poskytovatela opatrovatelskej
sluzby na Uhradu nakladov, spojenych s poskytovanim opatrovatelskej sluzby na zaklade tejto
Zmluvy, mozno povazovat iba také naroky, ktoré mu vznikli titulom realizécie aktivit opatrovatel'skej
sluzby do 30. 4. 2018.

14.3. Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy je Priloha ¢. 1 - podpisové vzory a Priloha €. 2 - Prirucka
pre spolupracujice subjekty. Priloha ¢. 2 je zverejnend na webovom sidle IA MPSVR SR, a nie je
sucastou tlatenej verzie Zmluvy.

14.4. Osoby opravnené konat v mene poskytovatela opatrovatel'skej sluzby (Statutdrny orgén a v
pripade udelenia plnej moci aj zastupca) su uvedené v prilohe ¢. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovymi
vzormi a plnymi mocami. Poskytovatel' opatrovatel'skej sluzby je povinny bezodkladne oznamit 1A
MPSVR SR zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych oséb a dorucit IA MPSVR SR nové podpisové
vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novl pInd moc. V pripade zmeny zastupcu je
poskytovatel opatrovatel'skej sluzby povinny dorucit aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na
predchadzajuceho zastupcu.

14.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny pravnej Upravy a dokumentov, na ktoré
Zmluva odkazuje plati, ze pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim G¢innosti zmeny sa spravujd
ich U¢innym znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky z nich vzniknuté pred
nadobudnutim uc¢innosti zmeny sa v$ak posudzuju podla doterajSieho znenia, ak nebude ustanovené
inak.

14.6. Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v takom




ade zavazuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym
atnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto
Zmluvy.

14.7. Vsetky spory, ktoré vzniknd z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncenie st Zmluvné strany povinné prednostne riesit najma v zmysle zdkonov, na ktoré Zmluva
odkazuje, dalej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vzdjomné spory
Zmluvnych stran, vzniknuté v suvislosti s plnenim zévazkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou
nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli a sdhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budd rieSené na miestne a vecne prislusnom sude
Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

14.8. Tato Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
poskytovatel opatrovatelskej sluzby jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane IA MPSVR SR. V pripade
sporu sa bude postupovat podi'a rovnopisu ulozeného na IA MPSVR SR.

14.9. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a ddsledne precitali, jej obsahu a
pravnym ucinkom z nej vyplyvajlcich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné, urdité a
zrozumitelné, podpisujice osoby su opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju
podpisali.

~ ZalA MPSVR SR v Bratislave, dfa: 17. 02. 20%
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